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Cur chuige i leith Pleanáil d’Fhorbairt Ghairmiuil Leanúnach 

Ardú na Ceiste/Freagairt do Riachtanais
Is féidir le riachtanais i leith forbairt ghairmiúil teacht chun cinn: 
Mar chuid de Phleanáil Ranna Ábhar;

Mar thoradh ar athbhreithniú ar réimsí eile m.sh. 

Gá le hionduchtú múinteoirí nua;


Plé le fadhbanna iompair daltaí;


Difreáil; riachtanais speisialta;


Ilchultúrthacht; 


Sláinte agus sábháilteacht; 

Eile...
1. Athbhreithnigh an soláthar reatha
Ceisteanna Athbhreithnithe do Ghrúpa Stiúrtha /do Chruinniú Foirne: 

a) Céard atá ag tarlú inár scoil cheana féin gur féidir féachaint air mar FGL?

b) An féidir a rá gur eagraíocht foghlama do mhúinteoirí mar aon le daltaí í an scoil seo?

2.  Aithint Riachtanais FGL – saghsanna cur chuige a d’fheadfaí a úsáid
a) Tuairiscí ar riachtanais FGL ó chruinnithe de:

· Ranna Ábhar
· Cinn Bhliana
· Múinteoirí Ranga
· Múinteoirí le Poist Fhreagrachta
· Meithleacha eile scoile
b) Riachtanais a aithníodh trí ghníomhaíochtaí PFS eile 

c) Ceistneoir don fhoireann uilig
d) Plé grúpa agus tuairisciú ag cruinniú foirne 

e) Eile…?
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3.  Cuir riachtanais in ord tosaíochta
a)  Comhordaigh ábhar ó fhoirne scoile, ó cheistneoirí aonair, ó chruinnithe    foirmeálta agus neamhfhoirmeálta.
b)  Tabhair tuairisc don fhoireann ar mhaithe le comhaontú a fháil 

c)  Aontaigh dréacht-thosaíochtaí FGL 1–3 bliana
Roghnaigh tosaíochtaí bunaithe ar chothromaíocht idir riachtanais na scoile, riachtanais an chórais, riachtanais aonair
      Lean le dea-chleachtas i bhFGL sa scoil agus tóg air 

d) Pléadh agus faomhadh an Bord Bainistíochta na tosaíochtaí agus déanadh sé    soláthar ó thaobh ama, acmhainní srl. de
4.   Déan iniúchadh ar réimsí saineolais i measc na foirne agus toilteanas na mball  an saineolas a chomhroinnt 
· Ceistneoirí do gach ball foirne;

· Agallamh (foirmeálta nó neamhfhoirmeálta) ag an bPríomhoide/Príomhoide Cúnta/Comhordaitheoir FGL le gach ball foirne ar ghníomhaíochtaí reatha FGL nó cinn a bhí ann le déanaí ar nós taighde acadúil, rannpháirtíocht i Líonra Proifisiúnta Múinteoirí ...
· Cruinniú de mhúinteoirí a bhfuil spéis acu i gcomhroinnt saineolais;

· Eile...? 

5.  Leag amach Plean Forbartha Foirne bunaithe ar thosaíochtaí aontaithe
Tóg gach ceist tosaíochta atá aontaithe
a) Aontaigh ‘Gníomhaíocht’

b) Aithin ‘Spriocghrúpa – cé air a bhfuil an ghníomhaíocht FGL seo dírithe?

c) Aimsigh ‘soláthróirí:


Saineolas laistigh den fhoireann;



Seirbhísí tacaíochta;



Cuidiú ó na hIonaid Oideachais (ról tábhachtach i gomhordú FGL)


Tríú Leibhéal;



Eile... 
d) Aontaigh ‘féilire’ imeachtaí
e) Acmhainní
6. Cuir Forbairt Ghairmiúil Leanúnach i bhfeidhm /Plean Forbartha Foirne
7. Déan monatóireacht agus meastóireacht:


Ar tharla na gníomhaíochtaí FGL a bhí pleanáilte?


Cé na rudaí ar éirigh leo, nár éirigh leo?
An féidir linn meastóireacht a dhéanamh ar an éifeachtúlacht ó thaobh tionchair ar   an teagasc agus ar an bhfoghlaim de?   

Ceachtanna do phleanáil FGL san am atá romhainn?
Ag Treorú agus ag Tacú le Pleanáil FGL 
Is féidir leis an mBord Bainistíochta Athbhreithniú FGL a thionscnamh 

a) Bain úsáid as na struchtúir atá ann


· Príomhoide/Príomhoide Cúnta
· Grúpa Stiúrtha FGL
· Comhordaitheoir FGL
· Tionólaí/Tionólaithe na Ranna Ábhar
· Múinteoirí a bhfuil spéis/saineolas acadúil acu i bhFGL
· Foireann Bainistíochta Inscoile
· Comhordú FGL mar Phost Freagrachta?

· Eile…? 

NÓ
b) Cuir grúpa pleanála FGL ar bun 
An Tionscnamh um Phleanáil Fhorbartha Scoile








1

_1288534494.bin

